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Le Château Qui qu’en grogne de Moyen recrute : 
Un responsable-adjoint d’opéra3on en archéologie médiévale (H/F) 

 

Contrat CDD : 1 mois et demi 
Du 1er juillet au 15 août 2024 

MOYEN 
(Meurthe-et-Moselle, Grand-Est) 

Offre émise le : 16/12/2023 
Limite de candidature : 16/02/2024 

Temps de travail : complet, 37h30/semaine RémunéraOon brute mensuelle : 1 974,00 € 
 

Missions de l’associaOon – posiOonnement de l’agent 
L’associaOon du Château Qui qu’en grogne œuvre dans l’étude, la restauraOon et la valorisaOon du site de la forteresse 
médiévale des évêques de Metz depuis 40 ans.  
 

Dans le cadre du développement de nos nouvelles acOvités (opéraOons archéologiques programmées) à parOr de 2024, nous 
recrutons un archéologue responsable-adjoint d'opéraOon, moOvé pour encadrer une équipe dans l’étude des vesOges.  
 
Vos missions 
En coordinaOon avec le responsable scienOfique de l’opéraOon, vous : 

§ Assumerez une parOe de la direcOon des opéraOons de terrain et de post-fouille (suivi scienOfique, technique et logisOque) 
en qualité de responsable-adjoint (éventuellement de responsable de secteur) sur le sondage programmé du Palais 
épiscopal. 

 

§ Vous encadrerez, animerez et coordonnerez l’équipe sur le terrain et en post-fouille, et assurerez une parOe de la 
rédacOon du rapport.  

 

§ Vous mecrez en œuvre l’opéraOon dans le respect du projet scienOfique, veillerez à son bon déroulement et informerez 
régulièrement l’ensemble des interlocuteurs de l’archéologie locale (SRA, Inrap, universités, musées, associaOons, etc.). 

 

§ Collaborerez aux experOses scienOfiques dans votre domaine de compétence. 
 

§ Organiserez la réalisaOon des opéraOons spécifiques (prélèvements, relevés topographiques, etc.) ; 
 

§ Assurerez l’enregistrement et le traitement des données de terrain et du mobilier archéologique. 
 

Ac#vités et missions annexes 
§ Vous pourrez être amené ponctuellement à présenter votre travail. 
§ Vous parOciperez aux acOons de médiaOon ou vous animerez des visites guidées à desOnaOon de différents publics. 
§ Vous organiserez l’accueil de stagiaires et assurerez leur encadrement. 
§ Vous assurerez la formaOon et l’accompagnement des archéologues les moins expérimentés. 
§ Vous assurerez une parOe de la gesOon des problémaOques de la vie d’équipe/de chanOer et la sécurité de l’équipe à tous 

les stades de l’opéraOon. 
§ Vous parOciperez aux autres acOvités de l’associaOon. 
 

Condi#ons spécifiques d'exercice : 
Travail en extérieur (facteurs de risques : ambiance thermique, contraintes posturales, poussières, etc.). 
 
Votre profil 
Votre candidature reOendra toute notre acenOon si : 

§ Vous avez/êtes en Master 2 (Bac +5) minimum, avec une spécialité en archéologie médiévale ou possédez une expérience 
équivalente. 

 

§ Vous disposez d’une expérience confirmée en tant que responsable-adjoint d’opéraOon (éventuellement de secteur) 
acquise idéalement en fouille. 
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§ Vous possédez de solides compétences et connaissances scienOfiques dans les thémaOques des châteaux et des 
forOficaOons, dans les champs chronologiques du Moyen-Âge et/ou Moderne ainsi qu’une expérience des modes 
opératoires archéologiques en contexte urbain et/ou rural. Une acenOon parOculière sera accordée aux opéraOons 
menées par vos soins et aux publicaOons scienOfiques. 

 

§ Vous souhaitez vous impliquer sur ces thémaOques de recherche et champs chronologique à l'échelle de la Lorraine. 
 

§ Vous avez des compétences parOculières dans un/des domaines spécifiques (SIG ; DAO, étude du bâO, étude de mobilier). 
 

§ Vous avez une bonne connaissance de la législaOon de l’archéologie et du patrimoine, de la règlementaOon en maOère 
d’hygiène et de sécurité dans les travaux publics. 

 

§ Compétences rédacOonnelles et capacité d’analyse et de synthèse. 
 

§ Qualités relaOonnelles, sens du travail en équipe et de la pédagogie (encadrer et moOver une équipe). 
 

§ Curiosité intellectuelle, ouverture d’esprit et qualité d’écoute. 
 

§ Sens de la rigueur, de la minuOe et de l’organisaOon, dynamisme et autonomie 
 
Les avantages de nous rejoindre 
Les plus : Les repas, le logement (sur place) et les frais de déplacements sont pris en charge par l’organisaOon de la fouille. 
 

OrganisaOon de travail : Travail sur 5 jours, 37h30, avec amplitude variable en foncOon de la météo et de l’avancement de 
l’opéraOons. Horaires fixes de 08h30 à 12h00 et de 13h30 à 17h30. 
 

Possibilité de télétravail uniquement sur la phase de post-fouille. 
 

Possibilité de prolongaOon du contrat CDD en foncOon de l’avancement de l’opéraOon. 
 
Besoin de renseignements ? 
Merci d’adresser votre demande de renseignements au sujet du poste à : fouilles.quiquengrogne54@gmail.com 
 
Comment candidater ? 
Merci d’adresser (au format .pdf) votre lecre de moOvaOon, votre CV reprenant aussi la liste de vos publicaOons en spécifiant 
la référence du poste (ROA-MED-QQG2024) dans l’objet du courriel à : 
 

M. Maximilien Morel, responsable des opéra>ons archéologiques – Château Qui qu’en grogne  
Courriel : fouilles.quiquengrogne54@gmail.com 

 
 

Pour en savoir plus sur l’AssociaOon du Château « Qui qu’en grogne » : 
Courriel (contact) : quiquengrogne54@gmail.com | Internet : www.chateau-quiquengrogne-moyen.fr 
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